
健康経営優良法人ブライト５００に認定されてい
る北九州市の新日本熱学株式会社様に「健康経営
の取組について」と題し、事例発表をしていただ
きました。
健診受診、有所見者受診、産業医による意見聴取
体制の構築、健康経営に関する様々な取組みによ
りブライト５００を認定されるまでの経緯など大
変参考になるお話を聞くことができました。貴重
な事例をお話しいただき、ありがとうございまし
た。

今回は全会場にて情報交換会を行いました。「禁煙
がなかなか進まない…」、「未受診者の対応が大変
でなかなか受診してくれない…」など様々な悩みが
出された中、活発に意見交換が行われ、とても有意
義な情報交換会となりました。ご参加いただきあり
がとうございました。

保険事務担当者打合会
＆健康推進会議

を開催しました

保険事務担当者打合会では７０社７１名の皆様にご出席いただ
だきました。担当者の皆様に直接お会いし、ご意見等をお伺い
することができる貴重な時間となりました。
これからも、広島健康支援室をよろしくお願いいたします。

令和７年３月に周南・広島・岡山・松江・鳥取の５か所
で保険事務担当者打合会と健康推進会議を開催しました。
今回はマイナンバーカードと保険証の一体化への対応、
被保険者専用サイト「Ｐｅｐ Ｕｐ」への変更、
ＲＩＺＡＰによる特定保健指導プログラムの追加など盛
りだくさんの内容で実施しました。


